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РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА АУДИТОРСКАЯ КОМПАНИЯ «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 

 

ЗА 2025 ГОД 

(от 30 марта 2026 г.) 

 

 

Информация о деятельности Акционерного общества Аудиторская компания «ДЕЛОВОИ  ПРОФИЛЬ» (далее – АО АК «ДЕЛОВОИ  
ПРОФИЛЬ», Компания) раскрывается в соответствии с требованиями: 

 Приказа Минфина России от 30 ноября 2021 года № 198н «Об утверждении перечня информации о деятельности 
аудиторскои  организации, подлежащеи  раскрытию на ее саи те в информационно-телекоммуникационнои  сети «Интернет» и 
установлении сроков раскрытия такои  информации». 

 Указания Банка России от 04 октября 2022 года № 6291-У «Об установлении дополнительных требовании  к перечню и срокам 
раскрытия аудиторскои  организациеи , сведения о которои  внесены Банком России в реестр аудиторских организации , 
оказывающих аудиторские услуги общественно значимым организациям на финансовом рынке, информации о своеи  
деятельности на своем саи те в информационно-телекоммуникационнои  сети «Интернет», а также требовании  к форме 
раскрытия такои  информации и требовании  к перечню и форме раскрытия информации аудиторскои  организациеи ». 
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1. Информация об АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 

 

1.1 Полное наименование Акционерное общество Аудиторская компания «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» 

1.2 Сокращенное наименование АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
1.3 Полное наименование на одном из языков народов РФ Акционерное общество Аудиторская компания «ДЕЛОВОЙ 

ПРОФИЛЬ» 
1.4 Сокращенное наименование на одном из языков народов РФ АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
1.5 Полное наименование на английском языке Joint-Stock Company Audit Company «DELOVOY PROFIL» 
1.6 Сокращенное наименование на английском языке JSC AC «DELOVOY PROFIL» 
1.7 Адрес юридический 129085, Звездный бульвар, д. 21, стр. 1, этаж 7, пом. №1, ч. 

комн. №7 
1.8 Адрес в пределах местонахождения 127015, ул. Вясткая, д. 70 
1.9 Номер телефона +7 (495) 740 16 01 
1.10 Адрес электронной почты dp_sro@delprof.ru;  

perkovskaya@delprof.ru 
1.11 Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) 1027700253129 
1.12 Основной регистрационный номер записи в реестре аудиторов 

и аудиторских организаций саморегулируемой организации 
аудиторов (ОРНЗ) 

11606087136 

1.13 Полное и сокращенное (при наличии) наименование и ОГРН 
юридического лица - правопредшественника аудиторской 
организации на финансовом рынке (при наличии) 

Правопредшественники АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
отсутствуют 

1.14 Дата создания филиала, открытия представительства 
аудиторской организации на финансовом рынке, номер 
телефона филиала (представительства) и виды оказываемых 
филиалом (представительством) услуг (при наличии) 

Филиалы и представительства АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
в период с 01.01.2021 по настоящее время не открывались 

1.15 Информация о факте изменения полного и сокращенного (при 
наличии) наименования аудиторской организации на 
финансовом рынке с указанием предыдущего наименования 
для аудиторских организаций, в учредительные документы 
которых вносились соответствующие изменения 

В период с 01.01.2021 по настоящее время наименования не 
изменялись 
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1.16 Информация о факте изменения адреса в пределах места 
нахождения, номера телефона, адреса электронной почты 
аудиторской организации на финансовом рынке (при наличии) 

В период с 01.01.2021 по настоящее время не изменялись 

1.17 Информация о принятии решения о реорганизации или 
ликвидации аудиторской организации на финансовом рынке (с 
указанием лица (органа), принявшего такое решение, и даты 
его принятия) (при наличии) 

В период с 01.01.2021 по настоящее время решения о 
реорганизации или ликвидации АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» не принимались 

1.18 Договор страхования В отчетном периоде действовали два договора страхования 
гражданской ответственности при осуществлении 
профессиональной деятельности аудиторов со Страховым 
акционерным обществом «ВСК» (ИНН 7710026574, ОГРН 
1027700186062): 
1) полис страхования профессиональной ответственности 

аудиторов № 2400S370R5015 к Договору страхования от 
03.06.2024 № 2400S370R5015 
Срок действия – с 01.07.2024 по 30.06.2025 
Страховая сумма – 3 000 000 000,00 руб. 
Лимит ответственности на один страховой случай – 
500 000 000,00 руб. 

2) полис страхования профессиональной ответственности 
аудиторов № 2500S370R5347 к Договору страхования от 
26.05.2025 № 2500S370R5347 
Срок действия – с 01.07.2025 по 30.06.2026 
Страховая сумма – 3 000 000 000,00 руб. 
Лимит ответственности на один страховой случай – 
500 000 000,00 руб. 

1.19 Информация о споре, связанном с оказанием аудиторских услуг 
и прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг 
общественно значимым организациям на финансовом рынке, 
ответчиком по которому является аудиторская организация на 
финансовом рынке и размер требований по которому 
составляет 10 и более процентов балансовой стоимости 
активов, определенной по данным бухгалтерской 

В течение всего периода деятельности АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» споров, связанных с оказанием аудиторских 
услуг и прочих связанных с аудиторской деятельностью 
услуг общественно значимым организациям на финансовом 
рынке, ответчиком по которым являлось АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ», не было. 
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(финансовой) отчетности аудиторской организации на 
финансовом рынке на 31 декабря года, непосредственно 
предшествующего году, в котором раскрывается информация 
(при наличии), с указанием наименования суда, номера дела 

 

 

2. Информация о наличии  права АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» оказывать аудиторские услуги 

 

2.1 Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр 
аудиторов и аудиторских организаций саморегулируемой 
организации аудиторов. В случае неоднократного внесения 
сведений об аудиторской организации в реестр аудиторов и 
аудиторских организаций саморегулируемой организации 
аудиторов указывается последняя дата внесения таких 
сведений в этот реестр 

АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» является членом 
саморегулируемой организации «Аудиторская Ассоциация 
Содружество». Свидетельство о членстве № 7893 в 
соответствии с решением Правления СРО ААС от 28.12.2016 
г. (протокол № 275) 

2.2 Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр 
аудиторских организаций, оказывающих аудиторские услуги 
общественно значимым организациям (в случае внесения 
сведений). В случае неоднократного внесения сведений об 
аудиторской организации в реестр аудиторских организаций, 
оказывающих аудиторские услуги общественно значимым 
организациям, указывается последняя дата внесения таких 
сведений в этот реестр 

Решением Федерального Казначейства № 482 от 28.12.2023 
сведения об АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» внесены в реестр 
аудиторских организаций, проводящих аудит общественно 
значимых организаций (номер записи - 230084) 

2.3 Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр 
аудиторских организаций, оказывающих аудиторские услуги 
общественно значимым организациям на финансовом рынке (в 
случае внесения сведений). В случае неоднократного внесения 
сведений об аудиторской организации в реестр аудиторских 
организаций, оказывающих аудиторские услуги общественно 

В соответствии с Уведомлением Банка России от 06.09.2024 
№ 14-51/6091 сведения об АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
внесены в реестр аудиторских организаций, оказывающих 
аудиторские услуги общественно значимым организациям 
на финансовом рынке, с 06 сентября 2024 года (протокол № 
КНПУП-16 от 06.09.2024). 
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значимым организациям на финансовом рынке, указывается 
последняя дата внесения таких сведений в этот реестр 

2.4 О дате исключения сведений об аудиторской организации из 
реестра аудиторских организаций, оказывающих аудиторские 
услуги общественно значимым организациям (при наличии) 

Отсутствует 

 

 

3. Информация о структуре АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» с указанием всех ее органов управления и их 
основных функций, а также фамилий, имен, отчеств (при наличии) членов коллегиального 
исполнительного органа АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ»  (с указанием тех из них, кто является 
независимым членом (при наличии)) и лица, исполняющего обязанности ее единоличного 
исполнительного органа 

 

3.1 Информация о структуре аудиторской организации с 
указанием всех ее органов управления, их численности, в том 
числе количества независимых членов коллегиального 
исполнительного органа (при наличии), и их основных 
функций, а также фамилии, имени, отчества (при наличии) 
лица, исполняющего обязанности ее единоличного 
исполнительного органа 

Управление деятельностью Компании осуществляется в 
соответствии с требованиями действующего 
законодательства РФ и положениями Устава. 

Высшим органом управления АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
является Общее собрание акционеров, осуществляющее 
также функции Совета директоров (Наблюдательного 
совета). К компетенции Общего собрания акционеров 
относятся: 

­ внесение изменений и дополнений в устав или 
утверждение устава в новой редакции; 

­ реорганизация Компании; 
­ ликвидация Компании, назначение ликвидационной 

комиссии и утверждение промежуточного и 
окончательного ликвидационных балансов; 

­ определение количества, номинальной стоимости, 
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категории (типа) объявленных акций и прав, 
предоставляемых этими акциями; 

­ увеличение уставного капитала Компании путем 
увеличения номинальной стоимости акций или путем 
размещений дополнительных акций; 

­ другие функции в соответствии с Уставом Компании. 

Единоличным исполнительным органом АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» является Генеральный директор Перковская 
Дарья Валерьевна. Генеральный директор без доверенности 
действует от имени Компании, в том числе: 

­ осуществляет оперативное руководство деятельностью 
Компании; 

­ имеет право первой подписи под финансовыми 
документами; 

­ распоряжается имуществом Компании для обеспечения 
её текущей деятельности в пределах, установленных 
уставом; 

­ представляет интересы Компании, как в Российской 
Федерации, так и за её пределами, в том числе в 
иностранных государствах; 

­ осуществляет прочие функции в соответствии с уставом 
Компании. 

Структура АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» представлена: 
­ департаментом аудита; 
­ департаментом правового и налогового консалтинга; 
­ департаментом оценки; 
­ департаментом финансового консалтинга; 
­ департаментами методологии и контроля качества; 
­ прочими департаментами; 
­ АУП. 

Руководители департаментов осуществляют руководство 
соответствующими направлениями деятельности 
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Компании и подразделениями 
3.2 О количественном и персональном составе совета директоров 

(наблюдательного совета) аудиторской организации на 
финансовом рынке (при наличии), включая информацию о 
фамилиях, именах, отчествах (последних - при наличии) членов 
такого органа с указанием тех из них, кто является 
независимым членом (при наличии) 

Уставом АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» формирование совета 
директоров и наблюдательного совета не предусмотрено, 
их функции осуществляет Общее собрание акционеров. 
Акционерами АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» являются: 
­ Перковская Дарья Валерьевна; 
­ Архипова Ксения Борисовна; 
­ Мкртумян Арам Арменакович. 

 

 

4. Информация о лицах, связанных с АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 

 

4.1 Перечень филиалов и представительств (при наличии) с 
указанием адреса в пределах места нахождения 

Филиалы и представительства отсутствуют 

4.2 Наименование организации, по отношению к которой 
аудиторская организация является дочерним обществом (при 
наличии), включая организационно-правовую форму, адрес в 
пределах места нахождения 

Отсутствует 

4.3 Размер доли уставного (складочного) капитала аудиторской 
организации, принадлежащей другим аудиторским 
организациям 

Отсутствует 

4.4 Размер доли уставного (складочного) капитала аудиторской 
организации, принадлежащей всем аудиторам этой 
аудиторской организации, с указанием в том числе размера 
доли уставного (складочного) капитала, принадлежащей всем 
аудиторам, являющимся работниками аудиторской 
организации по основному месту работы, и размера доли 
уставного (складочного) капитала, принадлежащей всем 
аудиторам, работающим в аудиторской организации по 

Размер доли уставного (складочного) капитала, 
принадлежащей всем аудиторам, являющимся работниками 
аудиторской организации – 51,25% 

Размер доли уставного (складочного) капитала, 
принадлежащей всем аудиторам, являющимся работниками 
аудиторской организации по основному месту работы – 
51,25% 

Размер доли уставного (складочного) капитала, 
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совместительству принадлежащей всем аудиторам, работающим в 
аудиторской организации по совместительству – 0% 

4.5 Перечень бенефициарных владельцев аудиторской 
организации с указанием фамилии, имени, отчества (при 
наличии), гражданства (при наличии), страны постоянного 
проживания или подтверждение, что таковые отсутствуют. Для 
целей настоящего документа понятие «бенефициарный 
владелец» используется в значении, определенном в статье 3 
Федерального закона от 7 августа 2001 г. № 115-ФЗ «О 
противодействии легализации (отмыванию) доходов, 
полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма» 

Бенефициарными владельцами АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» являются следующие граждане Российской 
Федерации, постоянно проживающие на территории 
Российской Федерации: 

­ Перковская Дарья Валерьевна, 
­ Мкртумян Арам Арменакович 

4.6 Перечень иностранных граждан, лиц без гражданства, 
иностранных юридических лиц, международных компаний, 
являющихся контролирующими лицами аудиторской 
организации, с указанием соответственно фамилии, имени, 
отчества (при наличии), гражданства (при наличии), страны 
постоянного проживания (учреждения), полного и 
сокращенного (при наличии) наименования или 
подтверждение, что таковые отсутствуют. Для целей 
настоящего документа понятие «контролирующее лицо» 
используется в значении, определенном в статье 81 
Федерального закона от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об 
акционерных обществах»  

Иностранные граждане, лица без гражданства, иностранные 
юридические лица, международные компании, являющиеся 
контролирующими лицами АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ», 
отсутствуют 

4.7 Наименование российской и (или) международной сети 
аудиторских организаций, членом которой является 
аудиторская организация, с указанием места расположения 
штаб-квартиры, адреса официального сайта в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», описания характера 
отношений между членами указанной сети 

АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» являлось членом объединения 
организаций «ГлавКонсалтАудит», которое СРО ААС 
включило в перечень российских сетей аудиторских 
организаций (протокол № 712 заседания Правления СРО 
ААС от 20.12.2024). 
Место расположения штаб-квартиры: 115184, г. Москва, ул. 
Большая Татарская, д. 7, корпус 2. 
Сайт в сети «Интернет»: www.glavconsultaudit.ru 
Аудиторско-консалтинговая сеть «ГлавКонсалтАудит» - это 
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объединение российских юридических лиц для 
осуществления сотрудничества в области аудиторской и 
консультационной деятельности. 
Сотрудничество организаций, входящих в 
«ГлавКонсалтАудит», включало в себя: 

­ определение и реализацию общей стратегии 
деятельности, 

­ использование единого товарного знака, 
­ совместное использование профессиональных 

ресурсов, 
­ организацию совместных мероприятий по 

повышению квалификации своих специалистов, 
­ проведение совместных семинаров, конференций и 

т.п. 
Управляющим делами сети (Администратором сети) 
являлось ООО «Пачоли» (ИНН 7729142599,  
ОГРН 1027739428716). 

11 ноября 2025 года организациями - членами сети 
«ГлавКонсалтАудит» было подписано соглашение о 
расторжении соглашения о сотрудничестве от 
01.10.2024, в связи с чем российская сеть 
«ГлавКонсалтАудит» прекратила свою деятельность. 

4.8 Информация о группе лиц, в которую входит аудиторская 
организация на финансовом рынке, с указанием основания для 
включения лица в группу лиц, к которой принадлежит 
аудиторская организация на финансовом рынке, в 
соответствии с признаками, указанными в части 1 статьи 9 
Федерального закона от 26 июля 2006 года N 135-ФЗ «О защите 
конкуренции» (с указанием полного и сокращенного (при 
наличии) наименования, организационно-правовой формы, 
ОГРН, адреса в пределах места нахождения, адреса 
официального сайта в сети «Интернет» для каждого входящего 
в группу юридического лица; фамилии, имени, отчества 

АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» образует группу со 
следующими лицами: 
1) Перковская Дарья Валерьевна - акционер с долей 51,25% 

уставного капитала Компании (на основании пп. 1 п. 1 ст. 
9 Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ); 

2) Перковская Дарья Валерьевна – единоличный 
исполнительный орган (генеральный директор) 
Компании (на основании пп. 2 п. 1 ст. 9 Федерального 
закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ). 

В соответствии с прочими признаками, указанными в части 
1 статьи 9 Федерального закона от 26 июля 2006 года N 135-
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(последнее - при наличии) для каждого входящего в группу 
физического лица) 

ФЗ «О защите конкуренции», АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
не образует группу лиц. 

 

 

5. Информация об организации и обеспечении соблюдения аудиторской организацией требований 
профессиональной этики и независимости, установленных Федеральным законом от 30 декабря 
2008 г. N 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности», а также кодексом профессиональной этики 
аудиторов и правилами независимости аудиторов и аудиторских организаций 

 

5.1 Заявление руководителя аудиторской организации о 
соблюдении аудиторской организацией и аудиторами 
требований профессиональной этики и независимости, 
предусмотренных статьей 8 Федерального закона от 30 
декабря 2008 г. № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» (по 
состоянию на 1 января года, следующего за годом, информация 
за который раскрывается) 

Я, Перковская Дарья Валерьевна, заявляю, что по состоянию 
на 01 января 2026 г. АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с 
требованиями статьи 8 Федерального закона от 30.12.2008 
г. «Об аудиторской деятельности» № 307-ФЗ и Правил 
независимости аудиторов и аудиторских организаций. 

С 01 января 2026 года АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» и всего 
его аудиторы в своей профессиональной деятельности 
руководствуются Кодексом профессиональной этики 
аудиторов, утвержденным Правлением СРО ААС 14 марта 
2025 года (протокол № 725), и Правилами независимости 
аудиторов и аудиторских организаций, утвержденными 
Правлением СРО ААС 14 марта 2025 года (протокол № 725). 

Компанией обеспечивается регулярное наблюдение за 
соблюдением общих целей и конкретных процедур в 
отношении принципов независимости, честности, 
объективности и конфиденциальности, а также норм 
профессионального поведения, определяемых в 
соответствии Кодексом профессиональной этики аудиторов 
и Правилами независимости аудиторов и аудиторских 
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организаций. 

Соблюдение требований независимости проверяется на 
стадии принятия новых клиентов, продолжения 
сотрудничества с существующими клиентами, в процессе 
выполнения аудиторских заданий и при оказании 
сопутствующих аудиту услуг, а также путем получения 
ежегодного подтверждения соблюдения принципов 
независимости от сотрудников компании. 

АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» (далее - Компания) внедрила 
политики и процедуры для обеспечения разумной 
уверенности в том, что Компания, ее сотрудники и, когда 
это применимо, иные лица, на которых распространяются 
требования независимости сохраняют независимость, когда 
это требуется соответствующими этическими 
требованиями. 

Такие политики и процедуры требуют: 

1) предоставления руководителем задания необходимой 
информации о выполняемых для клиентов заданий, в 
том числе об объеме услуг, чтобы Компания имела 
возможность оценить в целом их влияние, если таковое 
имеет место, на требования в отношении независимости; 

2) своевременного уведомления персоналом об 
обстоятельствах и взаимоотношениях, вызывающих 
угрозу независимости, для возможности принятия 
надлежащих мер; 

3) накопления значимой информации и доведения ее до 
сведения соответствующих сотрудников, чтобы: 
­ Компания и ее сотрудники могли быстро определить, 

соблюдают ли они требования к независимости. 
­ Компания могла поддерживать в актуальном 

состоянии свои документы, имеющие отношение к 
независимости. 
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­ Компания могла принять надлежащие меры по 
выявленным угрозам независимости, превышающим 
приемлемый уровень. 

АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» регулярно проводит 
мероприятия по усовершенствованию автоматизации 
бизнес-процессов и оформления аудиторской 
документации. 

Персонал АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ», непосредственно 
взаимодействующие с клиентами, проходят тренинг по 
вопросам независимости после приема на работу, а затем на 
ежегодной основе (для аудиторов ОЗО и ОЗОФР) или при 
внесении изменений в Кодекс профессиональной этики 
аудиторов и Правил независимости аудиторов и 
аудиторских организаций. 

 

 

Генеральный директор                                            Перковская Д.В. 

 

5.2 Описание системы вознаграждения руководства аудиторской 
организации, руководителей аудита, в том числе факторов, 
влияющих на размер их вознаграждений 

Система вознаграждения руководства и руководителей 
аудита (в том числе основные факторы, оказывающие 
влияние на размер вознаграждения) в АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» базируется на вознаграждении, состоящем из 
оклада и премии, которые выплачиваются в соответствии с 
Положением об оплате труда и Положением о 
премировании, принятыми в Компании. 
Факторами, влияющими на выплату премий, являются 
общий финансовый результат Компании, отсутствие 
нарушений сотрудниками трудовой дисциплины и 
существенных замечаний к ним со стороны департамента 
контроля качества 

5.3 Описание мер, принимаемых в аудиторской организации в 
целях обеспечения ротации руководителей аудита 

АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» принимает меры по 
обеспечению ротации лиц, привлеченных к заданию по 
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аудиту в составе аудиторской группы. В целях устранения 
негативного влияния на качество выполнения задания при 
длительном взаимодействии Компании с общественно 
значимыми организациями Правила независимости 
аудиторов и аудиторских организаций, а также система 
управления качеством Компании, предусматривают 
ограничения периода вовлеченности руководителей аудита 
не более семи лет. Кроме того, по общественно значимым 
организациям и организациям с высоким уровнем риска в 
Компании предусмотрена обзорная проверка качества 
выполнения задания по аудиту. 
В целях соблюдения требований к ротации руководителей 
аудита Компания ведет реестр назначений руководителей 
аудита. При назначении аудиторской группы срок 
вовлеченности руководителя аудита сверяется с указанным 
реестром 

5.4 О мерах, принимаемых аудиторской организацией на 
финансовом рынке для обеспечения выполнения требований 
профессиональной этики и независимости, предусмотренных 
Федеральным законом от 30 декабря 2008 года № 307-ФЗ «Об 
аудиторской деятельности», другими федеральными законами 
и принятыми в соответствии с ними нормативными 
правовыми актами, правилами независимости аудиторов и 
аудиторских организаций, кодексом профессиональной этики 
аудиторов, при оказании аудиторских услуг общественно 
значимым организациям на финансовом рынке, об изменении 
таких мер в году, непосредственно предшествующем году, в 
котором раскрывается информация, в том числе в части 
установленных политик и процедур, их автоматизации, 
проведения обучения по тематике независимости при 
оказании аудиторских услуг общественно значимым 
организациям на финансовом рынке 

Требования к профессиональной этики и независимости 
аудитора, содержащиеся в Кодексе профессиональной этики  
Правилах независимости аудиторов и аудиторских 
организаций, утвержденных СРО ААС, обязательны для 
применения всеми сотрудниками АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ». Концептуальный подход к соблюдению 
требований к независимости заключается в обязанности 
аудитора выявлять угрозы независимости, оценивать их 
значимость, предпринимать меры предосторожности. 
Принимая решение о том, следует ли принимать задание, 
или продолжать его, либо может ли определенное лицо 
быть участником аудиторской группы, АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» выявляет угрозы независимости и оценивает их.  
В случае, когда оценка угроз независимости окажется выше 
приемлемого уровня, и решение касается вопроса принятия 
задания или включения в аудиторскую группу 
определенного лица, АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
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определяет, могут ли меры предосторожности устранить 
угрозы независимости или свести их до приемлемого 
уровня.  
В случае, когда аудитор устанавливает, что надлежащие 
меры предосторожности для устранения угроз или 
сведения их до приемлемого уровня не могут быть приняты 
или они вообще не существуют, аудитор устраняет 
обстоятельства или взаимоотношения, создающие угрозу 
независимости, либо отказывается от задания на этапе его 
принятия или прекращает выполнение задания. 
Все руководители аудита АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» на 
основании перечня аудируемых Компанией лиц ежегодно 
оформляют письменное подтверждение соблюдения 
политики и процедур в области независимости АО АК 
«ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ». 
Генеральный директор АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
заявляет, что Компания полностью соблюдает требования к 
независимости, установленные ст. 8 «Независимость 
аудиторских организаций, аудиторов» Федерального закона 
от 30 декабря 2008 года № 307-ФЗ «Об аудиторской 
деятельности» и Правилами независимости аудиторов и 
аудиторских организаций и принимает для этого все 
необходимые меры, в том числе, проводит внутренние 
проверки соблюдения независимости. 
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6. Информация о контроле (надзоре) за деятельностью (качеством работы) АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ»  

 

6.1 Заявление руководителя аудиторской организации о наличии 
и результативности системы внутреннего контроля 
аудиторской организации, ее соответствии международным 
стандартам аудита, принимаемым Международной федерацией 
бухгалтеров и признанным в порядке, установленном 
постановлением Правительства Российской Федерации от 11 
июня 2015 г. № 576 «Об утверждении Положения о признании 
международных стандартов аудита подлежащими применению 
на территории Российской Федерации», с указанием основных 
элементов этой системы (по состоянию на 1 января года, 
следующего за годом, информация за который раскрывается) 

Я, Перковская Дарья Валерьевна, заявляю, что по состоянию 
на 01 января 2026 года в АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» создана 
и функционирует эффективная система управления 
качеством, соответствующая масштабам деятельности 
Компании, требованиям законодательства об аудиторской 
деятельности в Российской Федерации и Международным 
стандартам аудита. 

Внутрифирменными регламентами «Система управления 
качеством» и «Управление качеством при проведении аудита 
финансовой отчетности» внедрены политика и процедуры, 
определяющие характер, сроки и объем проверки качества 
выполнения конкретного задания, включая требования к 
лицу, осуществляющему проверку качества. 

Внутрифирменные регламенты разработаны на основании 
Федерального закона от 30.12.2008 г. № 307-ФЗ «Об 
аудиторской деятельности», Международного стандарта 
управления качеством (МСК) 1 «Управление качеством в 
аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные 
проверки финансовой отчетности, а также выполняющих 
прочие задания, обеспечивающие уверенность, или задания 
по оказанию сопутствующих услуг», Международного 
стандарта управления качеством (МСК) 2 «Проверки качества 
выполнения заданий», МСА 220 (пересмотренный) 
«Управление качеством при проведении аудита финансовой 
отчетности», а также иных нормативных актов, 
регулирующих аудиторскую деятельность. 

Система контроля качества АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
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(Компании) включает политику и процедуры по каждому из 
следующих элементов: 

­ процесс оценки рисков в Компании; 
­ ответственность руководства за качество в самой 

Компании; 
­ соответствующие этические требования; 
­ принятие и продолжение отношений с клиентами, 

принятие и выполнение конкретных заданий; 
­ кадровые ресурсы; 
­ выполнение задания; 
­ информационная система и информационное 

взаимодействие; 
­ мониторинг. 

Компания внедрила политику и процедуры, которые требуют 
для соответствующих заданий проводить проверку качества 
выполнения задания, обеспечивающую объективную оценку 
значимых суждений, выработанных рабочей группой при 
выполнении задания и выводов, к которым пришла группа 
при формулировании заключения. 

Компания организовала процесс мониторинга, призванный 
обеспечить ее разумную уверенность в том, что ее политика и 
процедуры, относящиеся к системе контроля качества, 
актуальны, достаточны и функционируют эффективно. Эти 
меры: 

­ включают непрерывный анализ и оценку системы 
контроля качества Компании, включая периодическое 
инспектирование по крайней мере одного 
завершенного задания для каждого руководителя 
задания; 

­ предусматривают требования по возложению 
ответственности за процесс мониторинга на лиц с 
достаточным и надлежащим опытом и полномочиями 
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для того, чтобы принять на себя эту ответственность; 
­ предусматривают требование того, чтобы лица, 

участвующие в выполнении задания или в проверке 
качества выполнения задания, не привлекались к 
инспектированию этого задания. 

Компания оценивает последствия недостатков, выявленных в 
результате процесса мониторинга, и определяет, являются ли 
они: 

­ единичными случаями, которые не обязательно 
указывают на то, что система контроля качества 
Компании недостаточна, чтобы обеспечить ее 
разумную уверенность в том, что эта Компания 
соответствует профессиональным стандартам и 
применимым правовым и нормативным требованиям и 
что выпускаемые Компанией заключения носят 
надлежащий характер в конкретных обстоятельствах; 

­ систематическими, повторяющимися или иными 
значительными недостатками, требующими принятия 
немедленных мер по их исправлению. 

Надлежащие меры для устранения выявленных недостатков 
включают, в зависимости от ситуации, одну или более из 
числа описанных ниже: 

­ принятие надлежащих мер для устранения недостатков 
в отношении отдельного задания или отдельного 
сотрудника; 

­ доведение результатов до лиц, ответственных за 
профессиональную подготовку и повышение 
квалификации персонала; 

­ внесение изменений в политику и процедурах контроля 
качества; 

­ применение мер дисциплинарного воздействия на тех, 
кто не соблюдает политику и процедуры аудиторской 
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организации, в особенности на тех, кто нарушает их 
систематически. 

По результатам внутреннего контроля качества работы при 
оказании аудиторских услуг в предшествующем году 
существенных нарушений не выявлено.  

Система управления качеством услуг обеспечивает разумную 
уверенность: 

­ что АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» проводит аудит и 
оказывает сопутствующие аудиту услуги в 
соответствии с требованиями законодательных и иных 
нормативных правовых актов Российской Федерации, 
регулирующих аудиторскую деятельность, 
Международными стандартами аудита, внутренними 
регламентами Компании; 

­ заключения и отчеты, выпущенные руководителями 
заданий по аудиту, носят надлежащий характер в 
конкретных обстоятельствах. 

Ответственность за организацию системы управления 
качеством несет Генеральный директор Компании. 

Лицо, ответственное за оперативное управление системой 
управления качеством, назначается приказом Генерального 
директора и подотчетно ему. 

С 28.08.2023 по настоящее время лицом, ответственным за 
оперативное управление системой управления качеством, 
назначена Катаева Елена Владимировна. 

 

Исполнительный орган заявляет, что система управления 
качеством в Компании функционирует эффективно. 

 

Генеральный директор                                            Перковская Д.В. 
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6.2 Сведения о внешних проверках деятельности аудиторской 
организации, проведенных в течение трех лет, 
непосредственно предшествующих году, в котором 
раскрывается информация, с указанием контрольного 
(надзорного) органа (организации), проводившего проверки, 
года проведения проверок 

№ Контрольный (надзорный) орган, 
проводивший проверку 

Год проведения 
проверки 

1 Федеральное Казначейство России 2023 
2 Саморегулируемая организация аудиторов 
Ассоциация «Содружество» (СРО ААС) 

2024 

3 Федеральное Казначейство России 2024 
4 Федеральное Казначейство России 2025 

 

6.3 Меры дисциплинарного и иного воздействия, примененные в 
отношении аудиторской организации в течение года, в 
котором раскрывается информация, и предшествующего ему 
года 

Меры дисциплинарного и иного 
воздействия, примененные в 
отношении аудиторской 
организации в течение года, в 
котором раскрывается 
информация 

Предупреждение о 
недопустимости нарушения 
обязательных требований 
№ 73-22-07ДСП/22-13022-

ДСП от 27.08.2025, 
Предписание об устранении 
выявленных нарушений № 
73-22-07ДСП/22-20397-ДСП 

от 17.12.2025 

 

Информация о внутреннем контроле качества работы аудиторской организации на финансовом рынке 
6.4 Информация об органах и (или) лицах, ответственных за 

функционирование системы внутреннего контроля качества 
работы 

Ответственность за организацию системы управления 
качеством несет Генеральный директор АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» Перковская Дарья Валерьевна. Генеральный 
директор осознает, что достижение высокого 
качества выполнения всех заданий является наиважнейшей 
целью деятельности АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ». 
Лицо, ответственное за оперативное управление системой 
управления качеством, назначается приказом Генерального 
директора и подотчетно ему. 

С 28.08.2023 по настоящее время лицом, ответственными за 
оперативное управление системой управления качеством, 
назначена Катаева Елена Владимировна. 

6.5 Описание политики и процедур внутреннего контроля 
качества работы при оказании аудиторских услуг общественно 
значимым организациям на финансовом рынке 

Система управления качеством АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
подробно описана в п. 6.1 настоящего отчета. 
Политики и процедуры системы управления качеством АО АК 
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 «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» при оказании аудиторских услуг 
общественно значимым организациям на финансовом рынке 
имеют цель обеспечения качества выполняемых услуг 
общественно значимым организациям на финансовом рынке, 
что достигается за счет совокупности принципов и процедур, 
охватывающих следующие вопросы: 
 обязательства руководства Компании по обеспечению 

качества оказываемых услуг; 
 этические требования; 
 принятие на обслуживание новых клиентов или 

продолжение сотрудничества по конкретным заданиям; 
 кадровая работа; 
 назначение аудиторских групп; 
 выполнение задания; 
 консультирование; 
 расхождения во мнении; 
 проверка качества выполнения задания; 
 мониторинг и инспектирование; 
 жалобы и претензии; 
 документирование. 

6.6 Описание мер, принимаемых аудиторской организацией на 
финансовом рынке по результатам внутреннего контроля 
качества работы 

Выявленные в ходе проведенного инспектирования 
нарушения (несоответствия) доводятся до сведения 
руководителей аудита АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ». Лицо, 
ответственное за организацию системы внутреннего 
контроля качества, контролирует внесение изменений во 
внутрифирменные документы, что в свою очередь 
оформляется документально и доводится до сведения 
сотрудников АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» под личную 
подпись каждого. Оценка последствий недостатков, 
выявленных в результате мониторинга, включает в себя 
вопросы: 

­ являются ли выявленные недостатки нарушения 
требований профессиональных стандартов, Федерального 
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закона от 30 декабря 2008 года № 307-ФЗ «Об аудиторской 
деятельности» и правил внутреннего контроля качества 
систематическими или значительными недостатками, 
требующими своевременного принятия соответствующих 
мер; 

­ являются ли нарушения случаями, которые не обязательно 
указывают на то, что система контроля качества АО АК 
«ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» не в состоянии обеспечить 
разумную уверенность в том, что АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» и ее сотрудники осуществляют проведение 
аудита и оказание сопутствующих аудиту услуг в 
соответствии с профессиональными стандартами и 
требованиями нормативных актов Российской Федерации, 
а также в том, что аудиторские заключения соответствуют 
условиям конкретного задания. 

Систематические, повторяющиеся или иные значительные 
недостатки, требуют своевременного принятия 
соответствующих мер для устранения дальнейших 
предпосылок к нарушениям. По результатам обсуждения 
каждого недостатка должны быть сформулированы 
рекомендации в отношении одного или нескольких 
следующих аспектов: 

а) принятие мер в отношении отдельного задания или 
конкретного сотрудника; 

б) сообщение выводов лицам, ответственным за 
непрерывное профессиональное обучение; 

в) внесение изменений в принципы и процедуры контроля 
качества; 

г) применение дисциплинарных мер воздействия в 
отношении лиц, не соблюдающих принципы и процедуры 
аудиторской организации, особенно в отношении тех, кто 
делает это систематически. Если результаты мониторинга 
указывают на несоответствие выданного аудиторского 
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заключения или на невыполнение некоторых процедур в 
ходе выполнения задания, то решается вопрос о принятии 
дальнейших мер в соответствии с профессиональными 
стандартами и требованиями нормативных правовых 
актов Российской Федерации. 

6.7 Информация о мерах, принятых аудиторской организацией на 
финансовом рынке по результатам внутреннего контроля 
качества работы при оказании аудиторских услуг общественно 
значимым организациям на финансовом рынке в году, 
непосредственно предшествующем году, в котором 
раскрывается информация. 

Специальные меры по результатам внутреннего контроля 
качества работы при оказании аудиторских услуг 
общественно значимым организациям на финансовом рынке 
в 2025 году не принимались, поскольку существенных 
нарушений не выявлено. 

 
 

7. ИНФОРМАЦИЯ ОБ АУДИТОРАХ, РАБОТАЮЩИХ В АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПО ТРУДОВОМУ 
ДОГОВОРУ 

 

7.1 Численность работающих в аудиторской организации по 
основному месту работы и по совместительству аудиторов, 
доля таких аудиторов в общей численности аудиторов, 
работающих в аудиторской организации по трудовому 
договору (по состоянию на 1 января года, следующего за годом, 
информация за который раскрывается) 

По состоянию на 1 января 2026 года общая численность 
аудиторов АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» составила 38 
человек, из них: 
­ работающих по основному месту работы - 16 человек 

(42% от общей численности аудиторов); 
­ работающих по совместительству - 22 человек (58% от 

общей численности аудиторов). 
7.2 Численность аудиторов, имеющих квалификационный 

аттестат аудитора, выданный саморегулируемой организацией 
аудиторов в соответствии со статьей 11 Федерального закона 
от 30 декабря 2008 г. № 307-ФЗ «Об аудиторской 
деятельности» (по состоянию на 1 января года, следующего за 
годом, информация за который раскрывается) 

По состоянию на 1 января 2026 года 18 аудиторов АО АК 
«ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» имеют квалификационный аттестат 
аудитора, выданный саморегулируемой организацией 
аудиторов в соответствии со статьей 11 Федерального 
закона от 30 декабря 2008 г. № 307-ФЗ «Об аудиторской 
деятельности» 

7.3 Заявление руководителя аудиторской организации о 
соблюдении аудиторами, работающими в аудиторской 

Я, Перковская Дарья Валерьевна, заявляю, что по состоянию 
на 01 января 2026 г. система управления качеством АО АК 
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организации требования о прохождении обучения по 
программам повышения квалификации, предусмотренным 
статьей 11 Федерального закона от 30 декабря 2008 г. № 307-
ФЗ «Об аудиторской деятельности» (по состоянию на 1 января 
года, следующего за годом, информация за который 
раскрывается) 

«ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» обеспечивает соблюдение 
аудиторами, работающими в Компании, требования 
законодательства о прохождении обучения по программам 
повышения квалификации, предусмотренным статьей 11 
Федерального закона от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об 
аудиторской деятельности».  
Кроме того, порядок профессионального обучения и 
образования в Компании регламентируется 
внутрифирменным регламентом ВР-45 «Положение об 
обучении персонала АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ». 
По состоянию на 01 января 2026 года все аудиторы АО АК 
«ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ», имеющие квалификационный 
аттестат аудитора, прошли в 2025 году обучение по 
программам повышения квалификации, предусмотренным 
статьей 11 Федерального закона № 307-ФЗ от 30.12.2008 г. 
«Об аудиторской деятельности» не менее 40 часов в год на 
каждого сотрудника. Обучение осуществлялось в учебно-
методических центрах, имеющих соответствующую 
аккредитацию (входящих в реестр УМЦ СРО ААС). 
 
Генеральный директор                                            Перковская Д.В. 

 

7.4 Описание принципов и подходов к организации обучения в 
аудиторской организации на финансовом рынке, с 
указанием сведений о пройденном аудиторами, работающими 
в аудиторской организации на финансовом рынке, обучении 
по программам повышения квалификации, включая их 
тематику и продолжительность, с выделением таких сведений 
в отношении аудиторов, назначенных руководителями аудита 
общественно значимых организаций на финансовом рынке 

Сотрудники АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» повышают свой 
образовательный уровень путем самообразования, 
повышения квалификации как в порядке, установленном 
действующим законодательством Российской Федерации, 
так и в инициативном порядке. Сотрудники, имеющие 
квалификационные аттестаты аудиторов, ежегодно 
проходят повышение квалификации (продолжительность 
курса не менее 40 часов в год) в порядке, установленном 
действующим законодательством.  
Внутрифирменные семинары по актуальным вопросам 
деятельности проводятся по мере необходимости, 
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например, в случае возникновения сложных вопросов в 
конкретных ситуациях (в том числе при выполнении 
задания по аудиту), так и на периодической основе - при 
изменении законодательства в области аудита, 
бухгалтерского учета, налогового учета и т.п. Перечень тем 
семинаров и обсуждаемых вопросов формируется по мере 
их возникновения.  
При необходимости, сотрудник по инициативе АО АК 
«ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» и за счет средств АО АК «ДЕЛОВОЙ 
ПРОФИЛЬ» может быть направлен для участия в семинарах, 
конференциях, конгрессах и т.п., а также на курсы 
повышения квалификации с отрывом от производства.  
Сведения о приоритетных тематиках пройденного в 2025 
году сотрудниками АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» обучения 
по программам повышения квалификации представлены в 
таблице ниже: 

 

Агрегированная информация о приоритетных тематиках Повышения Квалификации за 2025 год: 

Сотрудники Тематика Продолжительность 

Руководители 
аудитов ОЗОФР 

6-6-04 «Актуальные вопросы применения отраслевых стандартов бухгалтерского учета 
при аудите бухгалтерскои  отчетности некредитных финансовых организации » 

40 часов 

Прочие 
аудиторы 

«Новое в бухгалтерском учете. ФСБУ 4/2023»; 

«Практикум по применению МСА: последние изменения и актуальные вопросы»; 

 «Новое в правоведении, бухгалтерском учете, налогообложении, финансах предприятии  
и аудите»; 

«Актуальные вопросы применения МСФО»; 

и другие 

по 40 часов 
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8. Информация об аудируемых лицах и величине выручки от оказанных АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» 
услуг 

8.1. Перечень общественно значимых организации  (за исключением организации , в отношении которых применяются 
односторонние меры ограничительного характера, предусматривающие блокирование (замораживание) имущества и 
введенные Соединенными Штатами Америки и (или) Европеи ским союзом), которым оказаны аудиторские услуги в 
течение не менее одного года, непосредственно предшествующего году, в котором раскрывается информация, с указанием 
наименования общественно значимои  организации, основного государственного регистрационного номера: 

№ 
п/п 

Наименование организации ОГРН  

Общественно значимые организации на финансовом рынке в 2025 году 

1 
Общество с ограниченной ответственностью "Специализированное финансовое общество СБ 
Секьюритизация" 

1227700278684 

2 
 

Общество с ограниченной ответственностью «Специализированное финансовое общество «Социального 
развития» 

1197746755030 

3 Общество с ограниченной ответственностью «КИВИ Финанс» 1207700190609 

4 ООО "Специализированное финансовое общество ВСМ Инвест-Первый" 1247700514071 

5 Общество с ограниченной ответственностью "Специализированное финансовое общество ВТБ РКС-1" 1207700198452 

6 Общество с ограниченной ответственностью "Специализированное финансовое общество ВТБ РКС Эталон" 1227700383074 

7 
Общество с ограниченной ответственностью  
«Ритейл Бел Финанс» 

1197746257543 

8 Открытое акционерное общество "Пятигорский завод "Импульс" 1022601615013 
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9 Общество с ограниченной ответственностью "Специализированное финансовое общество РуСол 1" 1197746318351 

10 Общество с ограниченной ответственностью «Специализированное финансовое общество Сплит Финанс»  1257700157725 

11 Общество с ограниченной ответственностью «Ю Ди Пи Авто» 1157746983107 

12 
Общество с ограниченной ответственностью "Гельтек-Медика" 

1057746615904 

13 
Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ФИНАНСОВОЕ ОБЩЕСТВО АЛЬФА 
ФАБРИКА ПК-1" 

1257700040256 

14 
Общество с ограниченной ответственностью "Совком Ипотечный агент-1" 

1257700107532 

15 Общество с ограниченной ответственностью "Специализированное финанасовое общество Т-1" 1237700295051 

16 Общество с ограниченной ответственностью ВТБ Форекс  1167746257755 

17 
Акционерное общество  
«Управляющая Компания Профессиональный Фидуциарный Сервис» 

1207700169148 

18 Общество с ограниченной ответственностью "Ипотечный агент РТБ-1" 1247700370026 

19 Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ФИНАНСОВОЕ ОБЩЕСТВО ТБ-4" 1257700206224 

20 Общество с ограниченной ответственностью "АНТЕРРА" и его дочерних обществ 1157746569672 

21 Общество с ограниченной ответственностью "Специализированное финансовое общество ТБ-5" 1257700106180 

22 
Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ФИНАНСОВОЕ ОБЩЕСТВО АЛЬФА 
ФАБРИКА ПК-2" 

1257700419239 
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23 СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ФИНАНСОВОЕ ОБЩЕСТВО ТБ-6 1257700389110 

24 
Общество с ограниченной ответственностью "СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ФИНАНСОВОЕ ОБЩЕСТВО СБ 
СЕКЬЮРИТИЗАЦИЯ 3" 

1257700326586 

25 Общество с ограниченной ответственностью "ИПОТЕЧНЫЙ АГЕНТ ТБ-7" 1257700444760 

Прочие общественно значимые организации в 2025 году 

26 
Публичное акционерное общество «Акционерная компания «Центральный научно-исследовательский 
институт систем управления»  

1027100739973 

27 Группа «ВИС» (Акционерное общество) 5167746444674 

 

Величина выручки 
8.2 Величина выручки от оказания аудиторских услуг и прочих 

связанных с аудиторской деятельностью услуг за год, 
непосредственно предшествующий году, в котором 
раскрывается информация, с указанием, в том числе, выручки 
от оказания аудиторских услуг и выручки от оказания прочих 
связанных с аудиторской деятельностью услуг 

Выручка АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» за 2025 год составила 
211 422,6 тыс. руб., в том числе: 
­ аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности 

организаций – 125 022,3 тыс. руб.; 
­ сопутствующие аудиту услуги – 5 663,1 тыс. руб.; 
­ прочие связанные с аудиторской деятельностью услуги – 

80 737,2 тыс. руб. 
8.3 Величина выручки от оказания аудиторских услуг и прочих 

связанных с аудиторской деятельностью услуг общественно 
значимым организациям за год, непосредственно 
предшествующий году, в котором раскрывается информация, с 
указанием, в том числе: 
­ величины выручки от оказания аудиторских услуг; 
­ величины выручки от оказания прочих связанных с 

аудиторской деятельностью услуг с указанием, в том числе, 
величины выручки от оказания таких услуг общественно 

Выручка АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» от оказания услуг 
всем общественно значимым организациям (ОЗО все) за 
2025 год составила 20 239,0 тыс. руб., в том числе: 
­ аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности 

организаций – 18 109,5 тыс. руб.; 
­ сопутствующие аудиту услуги – 0,0 тыс. руб.; 
­ прочие связанные с аудиторской деятельностью услуги –

2 129,5 тыс. руб., в т.ч. выручка от оказания таких услуг 
ОЗО, которым оказаны аудиторские услуги – 0,0 тыс. руб. 
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значимым организациям, которым оказаны аудиторские 
услуги 

8.4 Величина выручки аудиторской организации на финансовом рынке 

от оказания услуг общественно значимым организациям на 

финансовом рынке с разделением величины выручки от оказания 

аудиторских услуг общественно значимым организациям на 

финансовом рынке (с выделением величины выручки от оказания 

аудиторских услуг по договорам обязательного аудита 

бухгалтерской (финансовой) отчетности) и величины выручки от 

оказания прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг, 

оказанных общественно значимым организациям на финансовом 

рынке (с выделением величины выручки от оказания таких услуг 

общественно значимым организациям на финансовом рынке, 

которым оказаны аудиторские услуги) 

Выручка АО АК «ДЕЛОВОЙ ПРОФИЛЬ» от оказания услуг 
общественно значимым организациям на финансовом 
рынке (ОЗОФР) за 2025 год составила 16 206,2 тыс. руб., в 
том числе: 
­ аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности 

организаций – 15 189,2 тыс. руб., в том числе 
обязательный аудит бухгалтерской (финансовой) 
отчетности - 15 189,2 тыс. руб.; 

­ сопутствующие аудиту услуги – 707,5 тыс. руб.; 
­ прочие связанные с аудиторской деятельностью услуги – 

309,5 тыс. руб., в т.ч. выручка от оказания таких услуг 
ОЗОФР, которым оказаны аудиторские услуги – 0,0 тыс. 
руб. 

 
 

9. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОКАЗАНИИ АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ НА ФИНАНСОВОМ РЫНКЕ УСЛУГ НА 
ТЕРРИТОРИИ ИНОСТРАННЫХ ГОСУДАРСТВ 

 
9.1 Перечень иностранных государств, в которых оказаны услуги 

аудиторской организацией на финансовом рынке в течение 
года, непосредственно предшествующего году, в котором 
раскрывается информация (с выделением иностранных 
государств, в которых зарегистрированы лица, заключившие с 
аудиторской организацией на финансовом рынке договор 
оказания аудиторских и прочих связанных с аудиторской 
деятельностью услуг, и иностранных государств, в которых 
зарегистрированы аудируемые лица) 

В 2025 году услуги в иностранных государствах и 
резидентам иностранных государств не оказывались 

9.2 Величина выручки аудиторской организации на финансовом 
рынке от оказания услуг на территории иностранных 

Величина выручки за 2025 от оказания услуг на территории 
иностранных государств и резидентам иностранных 
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государств за год, непосредственно предшествующий году, в 
котором раскрывается информация (с выделением 
иностранных государств, в которых зарегистрированы лица, 
заключившие с аудиторской организацией на финансовом 
рынке договор оказания аудиторских и прочих связанных с 
аудиторской деятельностью услуг, и иностранных государств, 
в которых зарегистрированы аудируемые лица), с указанием 
величины выручки от оказания аудиторских услуг (с 
выделением величины выручки от оказания аудиторских услуг 
по договорам обязательного аудита бухгалтерской 
(финансовой) отчетности) и величины выручки от оказания 
прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг 

государств равна нулю. 

 

 

 

Генеральный директор 
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